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Le programme repose sur 4 composantes  reprises ci-dessous : 
1. Prestation de services économiques le long des chaînes de 
valeur prioritaires
2. Amélioration du Plaidoyer et dialogue politique par les or-
ganisations paysannes nationales (NFO)
3. Renforcement des capacités institutionnelles  des organisa-
tions paysannes
4. Visibilité et communication du projet
L'objectif général du programme est d'augmenter les revenus 
et d'améliorer les moyens de subsistance, la sécurité alimen-
taire et nutritionnelle et la sécurité des petits exploitants organ-
isés et des agriculteurs familiaux dans les zones cibles des pays 
ACP. 	
Objectif spécifique 1: Les OP et les entreprises dirigées par des 
agriculteurs améliorent les services techniques et économiques 
à leurs membres tout au long des chaînes de valeur
Objectif spécifique 2: Les OP influencent les politiques et 
les environnements des entreprises pour la transformation 
de l'agriculture familiale et le développement d'initiatives 
économiques durables et adaptatives et d'entreprises dirigées 
par les agriculteurs
Objectif spécifique 3: Les OP sont des organisations respons-
ables capables de remplir efficacement leurs fonctions institu-
tionnelles
Objectif spécifique 4 : Assurer la Visibilité et communication 
du projet au niveau national 

Breve Présentation du Programme FO4ACP.



2 3Organisation et tenue des Réunions 
d'affaires :
Au total, 14 réunions d'affaires ont été 
organisées entre 2020 et 2024, impliquant 
producteurs, transformateurs, négociants et 
acteurs financiers, autour de thématiques 
suivantes :
-l’accès aux intrants de qualité et le financement des activités agri-
coles
-contractualisation des affaires entre les producteurs et commerçants
-Les modalités d’accès au financement pour les agriculteurs auprès 
des IMF/Banques

Réunion d’affaire tenue à Goma

Réunion d’affaire tenue à Butembo Réunion d’affaire tenue à Mughobwe



4Associations Villageoises d’Epargne et de 
Crédit, AVEC, en sigle, mise en place comme 
outil de proximité d’épargne et de credit 
des agriculteurs 
-20 AVEC opérationnelles regroupant 1153 membres, dont 329 hom-
mes et 824 femmes
-Crédit octroyé aux agriculteurs : 82 774.36 $ 
-4 sessions de formation en éducation financière réalisées en faveur de 124 mem-
bres des 4 AVEC initiées par les coopératives de base sous l’appui technique de la 
COONCENKI

AVEC à Kabasha, Mighobwe, Luofu, Kipese
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la COOCENKI (OPN)  
6 réunions de plaidoyer et de dialogue poli-
tique ont été tenues autour des thématiques 
suivantes :
-La standardisation des unités de mesure des pro-
duits agricoles :
Note de plaidoyer soumise au gouvernement pro-
vincial du Nord-Kivu pour un arrêté spécifique à la 
standardisation des unités de mesure.
- La mise en application de l’acte uniforme de 
l’OHADA relatif au droit des sociétés coopératives :
- Registre de société coopérative disponible, l’enreg-
istrement et l’immatriculation des sociétés coopéra-
tives au registre lancé en RDC 2024
-Une mission de plaidoyer réalisée à Goma de suivi 
de lancement de la tenue du registre de sociétés 
coopérative au niveau des provinces, auprès du 
secrétaire général du ministère du développement 
rural par le directeur ou secrétaire exécutif et prési-
dent du conseil d’administration de la COOCENKI, 
SYDIP et LOFEPACO en 2023.  Au cours de cette 
mission 2 autres points ont été traités à savoir :
L’accès aux fonds d’appui aux coopératives et organ-
isations paysannes du ministère du développement 
rural et la stratégie nationale du développement 
rural. 
-Participation à la réunion du lancement officiel du 
registre d’enregistrement et d’immatriculation des 
sociétés coopératives, tenue à Goma en Avril 2024
-Participation à la mission conjointe EAFF-COO-
CENKI-CONAPAC-LOFEPACO-SYDIP à Kinsha-
sa dans la mobilisation de nouveaux partenaires 
techniques et financiers. A savoir le secrétariat 
général du MINAGRI, le FONOREDD et le bureau 
FIDA-RDC
-Elaboration de 2 notes de plaidoyer de coopéra-
tives à l’occasion de la célébration des journées in-
ternationales des coopératives soumis au gouver-
nement congolais

Mission de plaidoyer EAFF à KINSHASA

Mission de plaidoyer à Goma/SG/MINADER



6Renforcement des capacités des agriculteurs 
membres des coopetives et developemment 
institutionnel
Les membres de cooperatives, les dirigents et personnel de la 
COOCENKI ont beneficié des formations autour des thematiques 
suivantes :

-	La constitution et le fonctionnement d’une 
société cooperative selon la loi OHADA.
-	L’agriculture contractuelle et les mécanis-
mes d’accès aux marchés.
-	Les ventes groupées et les opérations 
poste-récolte du maïs.
-	Formation des membres du conseil de 
surveillance de la COOCENKI sur les tech-
niques d’audit interne.
-	Appui à la tenue des assemblées 
générales ordinaires (AGO) de la COO-
CENKI.
-	Accompagnement de 14 coopératives à 
l’obtention des documents d’agrément
-	Appui à l’organisation de la célébration 
des journées internationales des coopéra-
tives avec soumission des notes de 
plaidoyer
- Formation de 2 staffs COOCENKI sur 
l’agriculture résiliente et le changement cli-
matique ainsi que les pratiques d’agroécol-
ogie
 - Formation de 3 staffs COOCENKI sur la 
planification suivi-Evaluation et rapportage 
financier des projets FIDA
-	Formation des 30 agriculteurs formateurs 
sur les stratégies d’accès au financement 
par les agriculteurs familiaux et sur le 
changement climatique et l’agriculture résil-
iente en territoire de Lubero-Beni
-	40 agriculteurs familiaux formés sur 
la résilience et l’agriculture adaptée au 
changement climatique en Territoires de 
Lubero

Formations membres C.S/COOCENKI

Formations sur la loi OHADA

Participants à la 41e  AGO-COOCENKI
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-	 Une étude faite sur l’accès au financement par les petits 
agriculteurs familiaux en Territoire de Lubero-Beni en 2023
- Une étude faite sur le changement climatique et l’ag-
riculture résiliente en Territoire de Lubero-Beni
- Une réunion tenue de restitution des résul-
tats des études faites auprès des agriculteurs   

Etudes faites pour le développement de 
services économiques fournis aux agriculteurs 

Scéances de travail à la COOPAKI-KaynaEtude sur l’accès au financement

Réunion de restitution des études faites à Mighobwe



8Contractualisation des affaires et les ventes 
groupées du Maïs  
-Elaboration des 5 plans d’affaires des coopératives de base en terri-
toires de Beni-Lubero.
- 6 contrats de livraison du Maïs signés avec les entreprises privées 
(ETS HALINUNGA, CDPP, PAM, ETS BARAKA, ETS KMO, ENTH 
BUSINESS).
-  1320.45 tonnes de Maïs ont été collectées et vendues par les agri-
culteurs pour générer des revenus totaux de plus de 358 650.95 $. 

- 5 contrats signés d’accès au financement / crédits financiers auprès 
des IMF / banques pour un motant total de 109 000$ dont COO-
PEC-CECAFEP :41 000$, COOPEC-UDEV : 68 000$ pour faciliter 
les ventes groupées du Maïs à travers les coopératives.

-	 Un protocole de collaboration signé entre la COOCENKI et Equity 
BCDC-Agence de Butembo pour l’inclusion financiere et l’acces au 
finacement agricole des agriculteurs familiaux membres des coopera-
tives de base.
-	 3 accords cadre de collaboration signés avec les entreprises de 
transformation et de commercialisation du Maïs dans la livraison de 
750 tonnes de Maïs  grain en 2025, notamment l’ETS BARAKA (300 
tonnes), l’ETS KMO (200T) et COLDEC-SCOOPS (250T).

Réunion d’affaire avec l’ETS HALINUNGA à Musienene Directeur COOCENKI et Gérant Equity BCDC, Agence-Butembo



8 9Visibilité des actions de la COOCENKI 
-Production des 56 T-Shirt, 20 gilets et 2 banderoles, calicots et 
38 calendriers
- Mise à jour de site web de la COOCENKI, www.coocenki.org 
permettant de diffuser et publier les informations, les réalisa-
tions de la COOCENKI
- 5 histoires de succès produites et documentées pour les ac-
tions menées par la COOCENKI



10SUCCES STORY 
Financer la culture de maïs grâce aux « AVECs », 
l’expérience de Balikwisha Chrysostome 

Muhindo Balik-
wisha Chrysos-
tome est un 
agriculteur de 

Kabasha, membre de la 
Coopérative des Agri-
culteurs et des Eleveurs 
(COAGREL) organisa-
tion paysanne dont le 
siège social se trouve 
à Kabasha, village du 
secteur de Ruwenzori 
en territoire de Beni au 
Nord-Kivu. Pratiquant de 
l’agriculture depuis son 
jeune-âge, il a introduit 
dans son organisation 
les caisses villageoises 
d’épargne et de crédit « 
AVEC » en sigle grâce 
auxquelles les membres 

accèdent au financement 
agricole. Il partage sa pro-
pre expérience dans le fi-
nancement de la culture 
du maïs après avoir reçu 
une donation en intrants 
agricoles dans le cad-
re du programme d’Ap-
pui aux Organisations 
Paysannes des Pays 
de l’Afrique Caraïbes et 
pacifiques (FO4ACP) en 
sigle qui est exécuté à Be-
ni-Lubero par la Coopéra-
tive Centrale du Nord-
Kivu (COOCENKI) en 
sigle dans la filière maïs. 

Chrysostome a reçu pour la 
première fois une donation 
de 5 kilogrammes  de se-

mence de maïs de la variété « 
Bazooka » en saison de mars 
2023 suivi de l’accompagne-
ment technique de la part de 
COOCENKI dans le cadre de 
la fédération des producteurs 
agricoles de l’Afrique de l’Est 
(EAFF). Mais son rendement 
est impressionnant. « Person-
nellement  j’ai ensemencé 5 
kilogrammes, mais de chaque 
kilogramme j’ai réalisé un sac 
et demi soit 750 kilogrammes 
de maïs. Je me suis rendu 
compte que cette variété ba-
zooka est trop fructueux. 
En plus je ne suis pas le seul 
bénéficiaire, nous sommes 
nombreux et nous avons 
déjà multiples réalisations ».      



10 11Lubero : l’accès au marché de maïs relève le niveau 
économique de Kasereka Chuma Flavien grâce au programme 
FO4ACP 

K
asereka Chu-
ma Flavien, 
jeune agri-
culteur d’une 

quarantaine d’années, 
tient un moulin au cen-
tre commercial de Lu-
ofu, localité située au 
sud du territoire de Lu-
bero à plus de 150 Km 
de la ville de Butembo 
au Nord-Kivu.   Cet hom-
me fait partie de nom-
breux bénéficiaires du 
Programme d’Appui 
aux Organisations Pa-
ysannes des Pays de 
l’Afrique Caraïbes et 
pacifiques (FO4ACP) 
en sigle qui est exécuté 
à Beni-Lubero par la 
Coopérative Centrale 
du Nord-Kivu (COO-
CENKI) en sigle dans 
la filière maïs. Depuis, 
il accède facilement 
au marché de maïs lui 

permettant de se rele-
ver économiquement. 

Membre de la Coopéra-
tive des Producteurs 
Agricoles de Luofu 
(COOPALU), coopérative  
paysanne primaire de la 
COOCENKI, monsieur 
Kasereka Chuma Flavien 
a été doté d’intrants agri-
coles constitués de 3 kilo-
grammes de semence de 
maïs de la variété « Ba-
zooka », de l’engrais et 
des pesticides. Bien plus, 
toujours dans le cadre 

de ce partenariat avec 
COOPALU, il a également 
bénéficié de séances de 
formation sur les nou-
velles techniques cultura-
les et l’accès au marché 
agricole.    « Quand arrive 
le moment de la récolte, 
nous faisons appel à no-
tre partenaire COOCEN-
KI pour leur exprimer no-
tre désir de trouver un 
marché pour nos produc-
tions. Parce qu’en fait, 
plus souvent, les opéra-
teurs économiques du 
secteur agricole qui nous 
arrivent de Goma, de 
Butembo, de Kyanyaba-
yonga  et même ceux de 
Kayna viennent nous im-
poser leur prix. C’est ain-
si qu’après avoir raconté 
cette réalité à la COO-
CENKI, elle nous orienté 
vers un marché plus rent-
able », nous a-t-il expliqué.



12Lukanga : Neema Mutughu, l’exemple d’une paysanne qui a 
réussi grâce au programme FO4ACP dans la filière maïs    

Agricultrice de 
l’aggloméra-
tion de Lukan-
ga, en groupe-

ment Bukenye dans le 
territoire de Lubero au 
Nord-Kivu, Katungu 
Neema Muthughu est 
membre de la Coopéra-
tive des Agriculteurs 
pour le Développement 
de Lukanga (COOADE-
LU). C’est grâce à cette 
coopérative paysanne 
qu’elle a été ciblée 
comme bénéficiaire du 
Programme d’Appui 
aux Organisations Pa-
ysannes des Pays de 
l’Afrique Caraïbes et 
pacifiques (FO4ACP) en 
sigle qui est exécuté à 
Beni-Lubero par la 
Coopérative Centrale du 

Nord-Kivu (COOCENKI) 
en sigle dans la filière 
maïs.    Par ses rende-
ments saisonniers, elle 
est devenue le modèle 
d’une paysanne qui a 
réussi à gagner fac-
ilement sa vie grâce à 
l’agriculture faisant la  
fierté de sa famille et de 
toute sa communauté. 
C’est au cours de la première 
saison culturale de 2023 que 
madame Neema Mutughu a 
réceptionné 3 kilogrammes 
de semences de maïs de la 
variété « Bazooka »  de la part 
de la  Coopérative Centrale 
du Nord-Kivu. Selon elle, 
cet appui était également ac-
compagné d’une formation 
sur les nouvelles pratiques 
culturales. « Hormis la se-
mence, ils m’ont aussi formé. 

C’est en ce moment que je 
me suis rendu compte que je 
le faisais très mal parce que 
je n’avais aucune notion sur 
les normes de la culture du 
maïs, et cela avait une in-
cidence sur le rendement. 
Cependant, depuis que j’ai 
été formé à travers EAFF j’ai 
appris la culture par ligne, le 
suivie du champ, et même 
le contrôle de la qualité de 
la semence », a-t-elle avoué.
Pour l’abondante moisson 
de la première saison 2023, 
madame Neema Mutughu 
a réalisé d’importants rev-
enus. Durant cette période, 
le prix d’un kilogramme 
de maïs sur le marché lo-
cal variait entre 800 et 900 
francs congolais. A travers 
une gestion concertée avec 
son époux Kambale, le cou-
ple a décidé d’investir dans 
l’élevage des porcs et chèvres.     



12 13Lubero : réussir sa réinsertion économique 
et sociale grâce aux « AVEC », la belle 
expérience de Syavulisembo Isaac 
Syavulisembo Isaac, 40 ans révolus, s’est récemment installé 
avec toute sa famille  au village de Mighobwe à provenance de 
Kitsombiro au sud du territoire de Lubero au Nord-Kivu. Cette 
transition n’aurait pas été facile s’il n’avait pas adhéré à une 
coopérative paysanne dénommée Coopérative des Producteurs 
Agricoles de Mighobwe (COOPROAGRI) dans la quelle sont organ-
isées les associations villageoises d’épargne et de crédit (AVEC). 

A son arrivée à Mighob-
we, Syavulisembo Isaac 
n’avait ni maison d’hab-
itation ni champ à culti-

ver. Il lui faut commencer à zéro après 
avoir tout laissé à Kitsombiro à cause 
de diverses circonstances de la vie. 
J’ai adhéré à la COOPROAGRI alors 
que je venais d’arriver de Kitsombiro, 
il m’a été dit si tu veux gagner ta vie ici, 
il te faut adhérer dans une coopéra-
tive agricole ; une fois membre en tant 
qu’agriculteur, tu vas en tirer profit. 
Là, ils m’ont donné des orientations 
jusqu’à me doter d’un champ à culti-
ver. J’ai pris ce champ d’une superficie 

d’un demi-hectare. A ce stade, je me 
demandais si j’aurais de moyens pour 
l’exploiter, mais les autres membres de 
la coopérative m’ont rassuré. Ils m’ont 
dit que si tu paie ton adhésion dans 
une AVEC  tu pourrais prendre un 
crédit avec lequel tu peux exploiter ton 
champ sans problème. J’ai immédiate-
ment formalisé mon adhésion et, en 
même temps j’ai commencé à labourer 
mon champ. Mais à un moment don-
né, je suis arrivé au bout de mes forc-
es alors qu’on s’approchait de la saison 
culturale. Ainsi, pour ne pas être en re-
tard par rapport à la saison, j’ai sollicité 
mon premier crédit d’une valeur de 200 
dollars américains. Cet argent m’a aidé 
à finaliser les travaux jusqu’à être prêt à 
accueillir la semence », a-t-il témoigné.
Formé sur l’agropastorale et la pharma-
cie de petits bétails, monsieur Syavulis-
embo Isaac investi son argent dans 
l’élevage  des moutons. Il met en profit 
ses connaissances en agropastorale en 
conciliant l’agriculture avec l’élevage. 



14Beni : les « AVEC » boostent la culture de 
maïs, histoire fascinant de Judson Maghulu
A Kabasha, village du territoire de Beni à l’Est de la Répub-
lique démocratique du Congo, plusieurs agriculteurs fa-
miliaux se sont regroupés en associations villageoises 
d’épargne et de crédit (AVEC) en sigle. Dans ce milieu ru-
ral dépourvu de sociétés de microfinances et des banques 
au modèle classique, les AVEC sont une alternative pour ac-
céder au financement agricole, notamment la culture de maïs.  

Ce vendredi 7 novembre 
2024, il fait beau temps 
quand nous arrivons au 
siège de la COAGREL 

à Kabasha sur l’axe route Butem-
bo-Beni au Nord-Kivu. Dans la 
cours, on aperçoit des hommes et 
femmes réunis en groupes de 15 à 
20 personnes en train de manipul-
er des billets d’argent. « Ce sont les 
membres des AVEC » !, s’exclame 
un agent de la Coopérative Cen-
trale du Nord-Kivu (COOCENKI), 
coopérative à la quelle ils sont af-
filiés. La COOAGREL est l’une des 

coopératives accompagnées dans le 
cadre de la mise en œuvre du pro-
jet FO4ACP avec l’appui financier 
de l’EAFF sous le financement de 
FIDA issu de l’union européenne. 
Parmi eux, Judson Maghulu, un 
jeune agriculteur de 27 ans qui ne 
sait pas se défaire de son AVEC, 
seule source de financement pour 
ses activités agro-pastorales. « Je 
suis un jeune entrepreneur, je pra-
tique l’agriculture et l’élevage, égale-
ment membre de la COAGREL, 
(la coopérative des agriculteurs et 
éleveurs) spécialisée dans l’agri-
culture de maïs surtout, mais aussi 
dans l’encadrement technique des 
éleveurs et agriculteurs c’est-à-dire 
leur assurer un accompagnement 
dans l’agro-pastoral », présente-t-il. 
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La Coopérative   
Centrale   Du   Nord 
Kivu, COOCEN-
KI en sigle, est 

Une organisation paysanne 
congolaise, regroupant les 
coopératives agricoles en 
RDCongo. 
                       Créée depuis 
1980, la COOCENKI, est 
une coopérative du sec-
ond degré, qui  a été agréée 
en 1987 ; cet agrément est 
renouvelé en 2017 par le 
gouverneur de la province 
du Nord-Kivu sous  l’Ar-
rêté  provincial N° 01/171/
CAB/GP-NK/2016 et l’agré-
ment technique ministéri-
el no 026/CAB/MIN/
AGRIPEL/2003 du 08/
Avril/2003 du  ministre  Na-
tional de l’Agriculture.  Elle 
est enregistrée au Registre 
des sociétés coopératives 
sous le No 3072/VB/001/
T16/2016. 
VISION
            Un monde paysan 
économiquement fort grâce 
à l’activité agropastorale 
et à la commercialisation 
des produits agricoles et 
agro-industriels.
MISSION
	 Appui à la production 
agropastorale  communau-
taire et familiale en général.
	 Transformation et 
Commercialisation des pro-
duits agricoles et agro-in-
dustriels. 
	 Structuration pay-
sanne ; Formation et Educa-
tion coopérative
	 Promotion féminine, 
Genre et jeunes agriculteurs 
OBJECTIFS
1.	 Assurer l’écoulement 
des produits agricoles et 
d’élevage sur les marchés à 
l’intérieur et à l’extérieur de 
la R D Congo  en faveur de 
ses membres.  
2.	 Créer à toute instance 

des entités de production,  
de transformation et  de 
commercialisation des pro-
duits agricoles
3.	 Procéder, au moins 
une fois l’an, à l’inspection 
de ses membres.
4.	 Exercer un contrôle 
administratif, technique et 
financier sur ses membres et 
les institutions affiliées à ses 
membres.
5.	 Assurer la cohérence 
et promouvoir le développe-
ment du réseau. 
6.	 Représenter ses mem-
bres auprès de leurs parte-
naires aux niveaux local, 
national et international
7.	 Définir, à l’usage de ses 
membres, les grandes orien-
tations d’un code de déon-
tologie. 
8.	 Conclure, suspendre et 
résilier des contrats de toute 
nature au nom de ses mem-
bres.
9.	 Négocier, garantir et 
avaliser des crédits bancaires 
pour appuyer ses membres 
dans le domaine agricole.
10.	 Organiser une action 
médico-sanitaire en faveur 
des membres des coopéra-
tives primaires.
11.	 Initier des champs 
pilotes pour les démonstra-
tions agropastorales. 
12.	 Intégrer les femmes 
agricultrices et jeunes agri-
culteurs dans le processus de 
développement agricole
 DOMAINES ET 
APPROCHE D’IN-
TERVENTION: 
1.  Agriculture :
- Appui au développement 
de chaines de valeur dans  
les filières agricoles  suivant-
es : 
Filière Manioc
Filière Mais
Filière Haricot
Filière Riz
Filière pomme de terre

Filière Soja
Filière huile de palme
Filière Café comme culture 
de rente
-  Approvisionnement en 
intrants agricoles de qualité 
: Semences vivrières, engrais 
minéraux, herbicides 
- Encadrement technique  
des producteurs agricoles 
regroupés en coopérative. 
2. Commercialisation des 
produits agricoles : 
- Organiser l’écoulement en 
commun des produits ag-
ricoles issus des petits ex-
ploitants agricoles 
- Faciliter les petits ex-
ploitants agricoles à  l’ac-
cès au marché provincial, 
national, régional avec 
des contrats de livraison 
sécurisés,
-  Faciliter l’accès au crédit 
bancaire pour financer les 
activités de collecte et de 
commercialisation des pro-
duits agricoles 
- Faciliter le transport des 
produits agricoles vers les 
centres de consommation
- Organiser le marketing 
pour les produits agricoles 
des petits exploitants,
- Former les producteurs sur 
les normes de qualité

3. Transformation des pro-
duits agricoles : 
- Mettre à la disposition des 
producteurs agricoles une 
technologie adaptée pour  
le séchage, le nettoyage, le 
stockage et la transforma-
tion des céréales (moulin 
hydraulique)
- Former les producteurs sur 
les normes de qualité 
- Une usine de transforma-
tion du Mais pour produire 
la semoule
- Une microcentrale élec-
trique pour activer l’unité de 
transformation du Mais
4. Thèmes transversaux : 
- Structuration paysanne 

;  formation et Education  
coopérative
- Promotion du genre dans 
les activités agricoles
- Jeunes agriculteurs  
- Micro crédit 
- Elevage de la  basse cours 

ADRESSE COM-
PLETE ET CON-
TACTS
Rayon  d’action : République 
Démocratique du Congo
Siège social : Village 
MIGHOBWE  en Territoire 
de Lubero sur l’axe routi-
er BUTEMBO-GOMA à 
132km
Nos Bureaux  de liaison
 BUTEMBO : 20 Avenue 
du Marché, Commune KI-
MEMI en ville de BUTEM-
BO
GOMA: Av.Mukosasenge no 
16, Q Murara, Com. Kari-
simbi, Ville de Goma.   
RUTSHURU : 21 AV. 
BENI, OFFICE, Q. BU-
TURANDE-KIWANJA.
Site Web:www.coocenki.org
E-mails professionnels : coo-
cenkirdcongo@gmail.com
E-mail personnelDirecteur:   
baylonkakatsongo@gmail.
com , skype : baylonkatson-
go
E-mail personnel PCA : plk-
matungulu@gmail.com
Personnes de contact
- PALUKU MATUNGULU 
Benjamin, Président du con-
seil d’administration
Tel: +243 997 134 401
- KAMBALE KATSONGO 
Baylon, Directeur ou Chief 
Executive officer  
Tel : +243 998 674 546 ;  
+243 814 928 262
-	 B .P 561 Butembo

BREVE PRESENTATION DE LA  COOCENKI
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